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L’anno duemiladue. 11 giorno 2¢

— ( 2 / %/ 2002, | ‘-"
In Palermo, nel mio studio, via Croce Rossa n. 33.
Avanti a me, Dottor Francesco Pizzuto, notaio in Palermo, iscritto al Colleglo Notarﬂe “di
Palermo, senza assistenza di testimoni, cui i comparenti, che hanno i requlsm di legge
rlchlestl, hanno rinunziato d’accordo tra di loro e con il mio consenso,

sono presenti:

- BELLIA VINCENZO, medico e Professore Straordinario di malattie dell’apparato
respiratorio dell’Universita di Palermo, nato a Palermo il 24 novembre 1948, residente a
Palermo, Via Resuttana n. 367, C.F. BLL VCN 48S24 G273 P; . '
- RENGO FRANCO, medico e Professore Ordinario di Geriatria dell’Universita di Napoli —
Federico II, nato a Fiuggi il 15 novembre 1939, residente a Napoli, Via Vmcenzo Padula n. 2,
CF.RNGFNC 39S15 A310K; — B
- ANTONELLI INCALZI RAFFAELE, medico e Professore ‘Associato di Geriatria
dell’Universita Cattolica del Sacro Cuore in Roma, nato a Taranto il 26 ottobre 1957,
residente a Taranto, Via Regina Elena, n. 29, C.F. NTN RFL 57R26 1L.049 A; «—————,
- PISTELLI RICCARf)O medico e Ricercatore dell’Universita Cattolica del Sacro Cuore in
Roma, nato ad Orvieto (Terni), il 1° gennalo 1949, residente a Roma, Via Cassia n. 1866,
C.F.PST RCR 49A01 G148 S.
Detti comparenti, cittadini italiani, ben noti tra di loro e rlspettlvamente certi delle rlspettlve
identitd personali, come dichiarano, della cui identitd personale io notaio sono certo,
convengono e stipulano quanto segue:

ART.1
E’ costituita tra essi comparenti, una libera associazione a carattere scientifico, senza fine di
lucro, sotto la denominazione:
“ Societa Italiana di Medicina Respiratoria in Eta Geriatrica” —————
brevemente detta “ SIMREG” con sede in Palermo, Via Trabucco n. 180 c/o la Cattedra di
Malattie dell’ Apparato Respiratorio dell’Universita di Palermo. —
ART.2
La durata dell’ Associazione & a tempo indeterminato.
ART. 3

L’ Associazione si prefigge lo scopo di:
* Promuovere la ricerca clinica e di base e lo sviluppo di nuove tecnologle nell’ambito della
Medicina Resplratona dell’eta geriatrica.
* Promuovere ogni forma di collaborazione ed mtegrazmne tra Someta Scientifiche
Pneumologiche e Geriatriche, italiane e straniere, ed ogni altra Societd Scientifica interessata
alla Medicina Resplratorla in Eta Geriatrica.  __ .
* Promuovere ed organizzare corsi di istruzione, formazione e di addestramento nel settore di

cui sopra. _
* Incrementare ed incoraggiare iniziative a carattere scientifico per la collaborazione
operativa tra i cultori della Medicina Respiratoria dell’Anziano ed i Medici di Medmma
Generale. -~ '
* Favorire gli scambi culturali a carattere scientifico tra la pneumologia italigfa;
importanti istituzioni internazionali del settore. - :
* Divulgare la propria attivita scie_ntiﬁca con iniziative a carattere editoriale.
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~ % Costituire un riferimento per le autorita nazionali, regionali e locali nel campo della

Medicina Resplratona dell’eta geriatrica.
* Offrire ai Medici un servizio di consulenza su temi relativi agli aspetti clinico-diagnostici
delle malattie respiratorie dell’ eta geriatrica. ——

* Creare una rete di informazione permanente sull’epidemiologia delle malattie resplratorlev

nell’eta geriatrica. : .
* Curare tutti gli aspetti burocratici, tecnici e scientifici, inerenti la programmazione e
I’attuazione delle attivita formative, educazionali e professionali (Educazione Medica

Continua - EMC) e dei percorsi professionali permanenti nell’ambito della medlcma ‘

respiratoria dell’eta geriatrica.

* L’Associazione potrd compiere tutti gli atti di natura economica e finanziaria e ogni altra.

attivitd non espressamente presente nello Statuto, purché utile o connessa per la realizzazione

degli scopi associativi. ~—-——"" -
ART 4 .

L’Associazione & regolata oltre che dal presente, dalle norme di legge e del codice civile,

nonché dallo statuto sociale che si allega al presente segnato di lettera “A”, datane lettura.
ART.S

L’esercizio sociale va dal 1° gennaio al 31 dicembre di ogni anno. Il primo esercizio sociale

chiudera al 31 dicembre 2002.

ART. 6

- Viene nominato il primo Consiglio Direttivo che dura in carica tre anni, € che in deroga a

quanto previsto all’art. 9 dell’allegato statuto sociale, risulta oggi composto dai soli
comparenti procedendosi anche alla nomina del Pres1dente, e precisamente:

Presidente: BELLIA VINCENZO;
Componenti: RENGO FRANCO, ANTONELLI INCALZI RAFFAELE, PISTELLI

RICCARDO.

I predetti dichiarano di accettare le cariche loro rispettivamente conferite. ~——————

I comparenti danno mandato al Presidente test¢ nominato Prof. Bellia Vincenzo di convocare

al pil presto, e comunque entro il prossimo mese di aprile, I’ Assemblea Ordinaria al fine di

procedere alla nomina del Consiglio Direttivo in numero di otto componenti giusta le

previsioni del predetto articolo 9 dello statuto allegato. >

_ ART. 7

Ciascun associato versa 1’importo di Euro duecentocinquanta ( Euro 250,00) cosicché il

patrimonio sociale & oggi di Euro mille (Euro 1.000,00).
ART. 8

Le spese del presente atto e conseguenziali sono a carico dell’associazione. ——
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Repertorio 1. ég /4/ ' Raccolta n. ‘2@%

!/ 7
Verbale di Assemblea Straordinaria

Repubblica Italiana

L'anno duemilaotto. Il giorno WW /Mﬂt/éw

D— / 7% Yy/2203/

Alle ore M—rj LM /_/, / — —

A Palermd in uno dei locali dell’Osﬁedale Cervello, via Trabucco n. 180, e

precisamente /é% M [ 414714,4%'1A &

:7;’}/%&_ : ‘ Ao
Le—

Avanti me, dottor Francesco Pizzuto, notaio in Palermo, iscritto al Collegio

Notarile di Palermo, )

¢ presente:

- 11 Prof. Bellia Vincenzo, medico e Professore Ordinario di malattie

. dell’apparato respiratorio dell’Universitd di Palermo, nato a Palermo il 24

novembre 1948 e residente a Palermo, via Resuttana n. 367.

Detto comparente, della cui identita personale io notaio sono certo,

dichiara:

* di intervenire al presente atto nella qualita di Presidente del Consiglio

Direttivo della _Associazione “Societd Italiana di Medicina Respiratoria in

Eta @_’f, con sede in Palermo, via Trabucco n. 180 c/o la Cattedra di

Malattie dell’Apparato Respiratorio dell’Universitd di Palermo, ove ¢

domiciliato per 1la carica, Codice Fiscale numero: 05091150820,

Associazione costituita con atto da me ricevuto in data’20 febbraio 2002,
B N \—> .

registrato a Palermo — Agenzia delle Entrate’ Ufﬁcio di Palermo 1 -il1°

marzo 2002 al n 853/1A, il cui statuto & stato modificato con verbale di |




"assemblea ‘straordinaria_da me rcdatto' il 23 settembre 2004, registrato 2

Palermo Agenzia delle Entrate Ufficio di Palermo 1 —il 29 settembre 2004 al

n. 100494/1A.

* che trovasi qui riunita a seguito di regolare convocazione corredata dalle
modifiche da apportare allo statuto ¢ dal testo dello statuto modificato,

’assemblea straordinaria] della Associazione, per discutere e deliberare sul

segueﬁte
Ordine del giorno:
/1) Riformulazione degli articoli 9 € 10 dello statuto sociale.
7 : ‘
/{t AL ‘Assume la presidenza dell'assemblea il comparente nella qualith di
—_ A <71 - 2
Wi/ RVAR Presidente del Consiglio Direttivo, il quale]constata € mi chiede di fare
fa ,
< |- .
o constare che sono presenti:
NS 5
w357 | *per il Consiglio Direttivo:

_ egli stesso, Presidente. |
U Rp [hiZpeeds Fncecrs P s
- 4 %ﬂ/”‘*‘*) eetlz&r.%x

= Ny
- nonché numero L~ M- ’ . associati su

1l tutto giusta foglio di intervento e deleghe agli atti dellé societd.

| Pertanto il Presidente, constatato € fatto constare duanto sopra, dichiara}
l‘assembléé validamente costituita ai sensi dell’art. 18 dell’attuale statuto
sociale, e quindi espone all’assemblea le rﬁodiﬁche daA appottafe agli articoli

-
£



9 (I Presidente) & 10 (Il Consiglio Direttiv_o), dello statuto sociale.

Da quindi lettura delle modifiche da appartare al testo dei detti due articoli 9

e 10, e precisamente:;

* all’art. 9, le parole:

“Il Presidente dura in carica tre anni e pud essere nominato per non pid di

due mandati consecutivi”, vengono sostituite con le parole:

“Il Presidente dura in carica tre anni e il mandato & rinnovabile”

Invariato il resto.

* all’art. 10, le parole:

“I componenti il Consiglio Direttivo nominati dall’Assemblea, durano in

carica tre anhni solari e possono essere nominati per non pitt di due mandati

consecutivi”, vengono sostituite con le parole:

“I componenti il Consiglio Direttivo nominati dall’Assemblea, durano in

carica tre anni solari € il loro mandato é rinnovabile”.

=
Invariato il resto.\y/

/

Dopo brevi chiarimenti, I’assemblea all’unamm1ta,

Delibera:

Di approvare le modifiche al testo degli articoli 9 e 10 dellq statuto sociale di ”

cui ha dato lettura il Presidente.

Lo statuto nel testo aggiornato viene allegato al presente segnato di lettera

“A”, omessane lettura per dispensa avutane.

Null’altro essendovi da deliberare 1’assemblea viene chiusa alle ore _£e<,
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STATUTO

ART. 1 Denominazione - Sede

E costituita una libera associazione a catattere scientifico, senza fine di lucro e senza finalita sindacali,

sotto la denominazione: "Societd Italiana di Medicina Respitatotia in Eta Getiatrica" brevemente detta

"SIMREG" con sede in Palermo, Via Trabucco n. 180 c/o la Cattedra di Malattie dell'Appatato
Respiratotio dell'Universitd di Palermo. . :

* Tale Associazione non prevede Tesercizio di alcuna attivitd imprenditotiale o la pattecipazione ad esse,

R

‘attivitd di formazione continua.

salvo quelle necessarie pet le

ART. 2- Durata

La durata dell'Associazione & a tempo indeterminato.

ART. 3 - Finalitfa Associative
L'Associazione si prefigge lo scopo di:

e Promuovere 1a ricerca clinica e di base, trials di studio, ticerche scientifiche finalizzate e lo
sviluppo di nuove tecnologie nell'ambito della Medicina Respitatotia dell'eth getiatrica.

e Promuovere ogni forma di collaborazione ed integrazione tra Sodietd Scientifiche
Pneumologiche e Getiatriche, italiane e straniere, ed ogni altra Societa Scientifica intetessata alla
Medicina Respiratoria in Etd Geriatrica. :

e Organizzate attiviti di aggiornamento professionale e di formazione permanente nei confronti
degli associati e di tutti gli operatoti del settore interessati alla medicina tespiratoria in eta
getiattica con programmi annuali di attivitd formativa ECM (Educazione Continua in Medicina)
finanziat attravesso autofinanziamento e/o contributi degli associati e /o enti pubblici e privati,
ivi compresi contributi delle industtie farmaceutiche e di dispositivi medidi, nel tispetto dei
ctiteri e dei limiti stabiliti dalla Commissione nazionale per la formazione continua.

¢ Incrementare ed incoraggiate iniziative a carattete scientifico per la collaborazione operativa tra
i cultoti della Medicina Respiratoria dell'Anziano ed i Medici di Medicina Genetale. - . '

e Favorire gli _scémbi culturali a carattere scientifico tra la pneumologia italiana e le piu importanti

~istituzioni internazionali del settore. '

e Divulgarela 'pfop.ﬁa attivitd scientifica con iniziative a carattere editoriale.

e Costituire un rifetimento per le autoriti nazionali, regionali e locali nel campo della Medicina
Respitatotia, dell'eta geriatrica. ' : :

e Offrire ai Medici un setvizio di consulenza su temi relativi agli aspetti clinico-diagnostici delle
malattie respitatotie dell'etd geriatrica.

o Create una rete di informazione permanente sull'epidemiologia delle malattie respiratotie
nell'eti getiatrica. : ' ' ;

o Curate tutti gli aspetti inerenti la programmazione e l'attuazione delle attivita formative,
educazionali e professionalizzant nell'ambito della medicina respitatoria dell'eta geriatrica.



¢ Promuovete, pet lo syolgimento delle proptie attiviti, la- collaborazione con il Ministero della
salute, le Regioni, le Aziende Sanitatie e gli altti organismi e istituzioni sanitatie pubbhche

¢ Curare I'elaborazione di linee guida anche in collaborazione con I'Agenzia pet i Setv1z1 Sanitati
Regxonah (A S.SR) e la con la Federazione delle Societh Medico-Scientifiche Italiane (F.LS.M).

Le attivit sociali saranno promosse solo attraverso i contributi degh associati e/o di enti pubblici
nonché di soggetti privati, con esclusione di finanziamenti che configurino conflitto di interesse con il
S.S.N., anche se forniti attraverso soggetti collegati. S -
L'Associazione potra compiere tutti gli atti e le operazioni contrattuali di natura finanziaria e ogni altra

attivitd non espressamente presente nello Statuto, purché utile o connessa per la realizzazione degli
scopi associativi.

ART. 4 - Sistemi di Verifica

L'Associazione prevede sistemi di verifica del tipo e della quahta delle attiviti svolte, afﬁdandone Ia
gestione a soci onorari e osservatori esterni di provate capacitd scientifiche, i quali si occuperanno
inoltre di rendicontarne l'esito a tutti i soci. Fungeranno da elementi di verifica il livello di
apprendimento e soddisfazione dei partecipanti ai corsi di aggiotnamento, lo stato di avanzamento dei
progetti, le pubblicazioni prodotte e quanto altro verri ritenuto opportuno pet il conseguimento di tale

scopo.

ART. 5 - Soci
L'Assocmmone & costituita da: Soci Ordinati, Soci Sostenitoti € Soci Onorari.

"I Soci Ordinari possono essere solo persone fisiche che abbiano una coretta condotta morale e

professmnale e siano in possesso di laurea in medicina e chirurgia conseguita in Italia o all'estero,
purché riconosciuta equipollente. E prevista I'ammissione, senza limitazioni, con la qualifica di Socio
Ordinario per tutti i soggetti, che ne facciano richiesta e con le catattetistiche di cui sopta, che operano
nelle varie strutture e settori di attivitd del Setvizio sanitatio nazionale (aziende ospedaliere, aziende
USL, aziende universitarie, IRCCS, ospedali classificati, case di cuta private accreditate, ecc.) o in
regime libeto professionale (non discriminazione in relazione al luogo di lavoro). Inoltre, & prevista -
dell'ammissione, senza limitazioni, di tutti i soggetti, in possesso dei requisiti prevxsu dallo statuto,
appattenenti alla categotia professionale o al settote specialistico o disciplina dei servizi del S.S.N., che
Lmesosieteo- 'associazione rappresents, ovveto con attiviti lavorativa nel settore o nell'arm
“intetprofessionale che dmmemsietine 1'associazione rappresenta (non discriminazione personale).

I Soci onorati possono essete persone fisiche, che hanno acquisito particolati meriti scientifici in
ambito medico, ovvero si siano distinti pet patticolati meriti motali e culturali, persone giuridiche o
altri enti che abbiano un particolare intetesse per le attiviti scientifiche, d1datt1che e culturali
dell'Associazione. :

I Soci Sostenitori possono essete petsone fisiche e/o giundlche che sostengono I'attivitd

dell'Associazione con finanziamenti. Le modaliti della loto ammissione vengono stabilite con apposito
regolamento del Consiglio Direttivo. I-Soci Onorati ed i Soci Sostenitoti possono pattecipare alle
assemblee senza dititto di voto;non possono essete eletti nel Consiglio Direttivo o negli altri organi
dell'Associazione. .

ART. 6 -Obblighi degli associati
L appattenenza all'associazione ha carattete libero e volontauo Ad ogni Socio ¢ fatto obbligo di:

a. rispettare il presente Statuto.



b. intervenire alle Assermblee nei casi previsti. - A
"¢ ossetvare le deliberazioni legalmente assunte da,ll'Asseﬁiblea genetale dei Soci e dal Consiglid
Ditettivo. ‘ : :
d. non danneggiare in alcun modo I'Associazione.
e. versate la quota associativa annuale nella misura stabilita dal Consiglio Ditettivo anno per anno. -

Le somme vetsate per lisctizione e pet le quote annuali di adesione all' Associazione non sono
timborsabili in nessun caso e non sono trasmissibili. '

ART. 7 - Perdita della qualifica di Socio

La decadenza e la esclusione sono pronunciate dal Consiglio Direttivo, pet i Soci che non ossetvaro lo
Statuto sociale, che nion vetsano le quote associative dovute da oltre’ due anni o che compiano gravi
inadempienze; che abbiano tenuto compottamenti contrari-ai principi etici o abbiano compiuto atti
lesivi al prestigio dell'Associazione. : ‘

ART. 8 - Organi Sociali

* Sono Otgani Sociali dell'Associazione:
L'Assemblea

II Consiglio Direttivo

II Presidente

II Segtetario

. II Tesotiere

R » N

6. 11 Collegio dei Revisori (se nominato).
Nessuna delle cariche sociali da dititto a retribuzione.

ART. 9 - Il Presidente ,
II Presidente viene nominato dal Consiglio Direttivo a scrutinio segreto. Il Presidente ha la fitma

sociale e la rappresentanza legale dell'Associazione verso i tetzi ed in giudizio. II Presidente
sovraintende all'attuazione delle deliberazioni dell'Assemblea e del Consiglio Ditettivo; convoca e
ptesiede le riunioni dell'Assemblea e del Consiglio Ditettivo; propone la costituzione, di Commissioni e
Gruppi di Studio. Il Presidente puo delegare, ad uno o piu Consiglieti, patte dei propti compiti in via
transitoria o permanente. ' anovat
termine del proptio mandato il Presidente in catica assume la carica di Past-President. 1l Past-President

entra a far parte del Consiglio Direttivo.

ART. 10 - Il Consiglio Direttivo

L'Associazione & retta da un Consiglio Ditettivo composto da otto membti che vengono nominati
dall'Assemblea tramite elezione democtatica con votazione a scrutinio segteto, tra le persone che
abbiano presentato la propria candidatura al Consiglio Direttivo uscente. In sede di scrutinio, ove piu
candidati abbiano lo stesso numeto di voti, vetra eletto il pitt anziano di eti. Il Consiglio Direttivo si
siunisce in seduta ordinatia almeno una volta I'anno, e quando lo ritenga opportuno il Presidente in
catica oppuite ne facciano richiesta almeno un tetzo dei componenti il Consiglio Direttivo, 0 i Revisoti
dei Conti.

In caso di dimissioni di almeno quattro membri, decade



l'intero Consiglio. I componenti il Cons1gho Ditettivo, qualom senza gravi e motivate gmsuﬁcazmm
non partecipino per tre volte consecutive alle riunioni del Consiglio stesso, decadono dalla carica.
Qualota, nel cotso del mandato del Consiglio Direttivo, venisse 2 mancate uno dei componentl sia per
dimissioni che pet altre cause, il Consiglio, alla prima tiunione, provvede alla sua sostituzione con il
ptimo dei non eletti. 11 Consiglio Direttivo provvede ad attribuire nel suo seno le cariche di Presidente;
Segtetatio e Tesortiere. :

ART. 11 - Attribuzioni del Consiglio Direttivo

Al Consiglio Ditettivo sono atttibuiti i piti ampi poteri per la gestione di tutti gli affari di ordinaria e
straordinatia amministrazione, tranne quelli che per legge e per Statuto spettano all'Assemblea o al
Presidente. In particolate il Consiglio Ditettivo:

a. ammette i Soci ordinari, ed onorati e sostemton e delibe::a sul recesso e/o sulla esclusione di
tuttl i Soci; '

b. nomina tra i suoi membri il Presidente e, su proposta del Presidente, il Tesotiere e i Segtetatio
dei quali determina le funzioni ed i poteti, : '

c. autotizza la eventuale assunzione dei dipendenti, fissandone il trattamento economico, e
conferisce incarichi esterni a collabotatoti;

d. determina diatie e rimborsi spese per i collaboratoti interni ed esterni:

e. determina diarie, rimborsi spese;
propone all'assemblea la misura delle quote annual;

g istituisce uffici, delegazioni, e comitati, nomina incaticati tegionah o di zona ed altri organi
rappresentativi dell' Associazione;

h. fissa le modaliti di amministrazione del pattimonio sociale, cura T'esecuzione delle delibere
assembleari, propone modifiche statutatie ed emana i regolamenti nei vari settori di attivita;

i curail progetto del bilancio annuale e della relazione sulla gestione annuale;

j- autotizza la supu]a di qualslasl contratto e/o convenzione per il consegmmento degh scop1
"~ sociali; ~

k. delibera sull'istituzione di organi di diffusione ufficiali dell' Associazione.

1l Consiglio Direttivo pud delegate le proprie attribuzioni ad un Comitato Esecutivo, composto da _
Presidente, Tesoriere, Segtetano e Past President, determinando i limiti della delega. Nell'ambito dei.
poteri confg:nu dalla delega, viene attribuita la tappresentanza legale dell'Associazione.

ART. 12 - Funzionamento del Consiglio Direttivo

II Consiglio Ditettivo si riunisce tutte le volte che il Presidente lo ritenga opportuno ovveto quando ne
sia fatta richiesta da almeno quattro dei suoi membri, comunque almeno una volta I'anno per deliberate
in ordine al Bilancio e suoi allegati. Le convocazioni del Consiglio Ditettivo satanno fatte con avviso
firmato dal Presidente contenente l'indicazione del luogo, giotno ed ora della riunione e-delle matetie
da trattare. : ,

“L'avviso di convocazione deve petvenite almeno sette giorni prima della riunione ai membri del
.Consiglio Ditettivo ed ai Revisori. In caso di particd]are utgenza la convocazione del Consiglio pub .
essere fatta anche solo un giorno ptima della:tiunione per telegramma 11 'Consxgho Direttivo ¢
validamente costituito con la presenza effettiva della maggioranza dei suoi membri. La riunione & valida
anche se effettuata mediante strumenti di videoconferenza o audioconfertenza che garantiscano



lidentificazione dei partecipanti ed il lotro costante intetvento. Le delibefazioni sono prese a
maggioranza assoluta dei presenti. In caso di patitd prevale il voto del Presidente. - o

11 Consiglio Direttivo ¢ presieduto dal Presidente, ed in sua assenza, dal pilt anziano d'eti tra i suoi
componenti. I verbali- delle deliberazioni del Consiglio Direttivo devono essete trascritti in ordine 7
ctonologico su apposito Registro e devono essere sottosctitti dal Presidente e dal Segtetario cuiy,”/
compete la sua consetvazione. I comporienti il Consiglio Ditettivo non petcepiscono alcun compenso/ " |
pet l'attiviti svolta, salvo il rimborso delle spese sostenute in ragione dell'ufficio. ' § ;

I Consiglio Direttivo relaziona almeno una volta l'anno, sulla proptia attivitd all' Assemblea dei soci.

ART. 13 - Commissioni Speciali

11 Consiglio Direttivo pué nominate una o pit Commissioni Speciali pet occupatsi dei programmi
operativi dell'Associazione, con facoltd di portate a termine specifici obiettivi connessi /o strumentali
al conseguimento degli scopi sociali. '

ART. 14 -Attribuzioni dei Segretario |
II Segretatio coordina gli adempimenti tecnici e legali dell'Associazione, cura la redazione dei verbali
delle Assemblee e del Consiglio Ditettivo, vigila sulla regolare tenuta dei libri sociali e svolge tutte
quelle mansioni che di volta in volta gli vengono richieste dal Presidente dell'Associazione. 11 Consiglio
Ditettivo nomina il Segretario tra i suoi membri eletti dall'Assemblea. -

ART. 15 - Attribuzioni del Tesoriere

1l Tesotiete gestisce la contabiliti ordinaria dell'Associazione, autotizza il compimento delle operazioni
finanziatie relative alle gestione sociale, opera sui conti correnti dell'Associazione eseguendo versamenti
e prelievi e svolge tutte le altre funzioni operative connesse alla gestione finanziatia dell'Associazione. 11
Tesoriere riferisce al Consiglio Ditettivo e all'Assemblea sulla sua gestione, fomnisce il rendiconto
annuale in forma di bilancio preventivo e consuntivo. Il Consiglio Direttivo nomina il Tesoriere tra i
suoi membri eletti dall'Assemblea. - '

ART. 16 - Durata delle cariche di Segretarid e Tesoriere

1l Segretatio ed il Tesotiere dutano in carica tre anni, possono essere eletti pet non piti di due mandati =~
consecutivi e possono essete revocati dal Consiglio Direttivo.

ART. 17 - Assemblea Ordinaria
La Assemblea K ordinaria viene convocata con le modalita di cui all'art 21.
All'assemblea ordinatia spetta: | |

a. approvate il bilancio annuale consuntivo e preventivo;

b. nominare i membri del Consiglio Direttivo e del Collegio dei Revisoti;

¢. deliberare sugli altri oggetti attinenti la gestione dell'Associazione, tiservati alla sua competenza
o dalla legge sottoposti all'esame del Consiglio Direttivo. '

ART. 18 - Assemblea Straordinaria
La Assemblea Straotdinartia viene convocata con le modalita di cui all'art 21.



All'assemblea Straordinaria spetta:
a. deliberare su proposte di catattere straordinatio.
b. deliberate sulle modifiche statuarie.

ART. 19 -Funzionamento dell'Assemblea

L'Assemblea dei Soci sia in seduta ordinatia che straordinaria & validamente costituita, in prima
convocazione, quando & presente almeno Ja meta piti uno dei Soci Ordinati e, in seconda convocazione
qualunque sia il numero degli intervenuti. Le delibere sono prese a maggioranza dei presenti.

ART. 20 - Partecipazione all'Assemblea

Ciascun Socio ha dititto ad un solo voto. Non possono intervenire all'’Assembles i Soci che non siano
in regola con i versamenti delle quote associative annuali. :

ART. 21 - Convocazione dell’Assemblea

Le assemblee dei Soci sono otdinarie e straordinatie in relazione agli argomenti da trattare e sono
convocate con avviso, almeno quindici giorni ptima della riunione, contenente il giomo ed il luogo:
della tiunione e le matetie da trattare. L'avviso di convocazione delle assemblee ordinarie potri essere
spedito per posta ordinatia o per via telematica o venir pubblicato su una delle riviste che trattano
medicina tespiratotia o sui programmi del Congresso Nazionale o su un quotidiano di interesse
nazmnale o, infine, sul sito Intemet dell'Associazione.

La Assemblea ordinaria deve essere convocata almeno una volta all'anno entro il mese di novembre, e
la straordinaria ogni qualvolta lo delibeti il Consiglio Direttivo, o ne sia fatta richiesta dai Revisori o da
almeno un quinto dei Soci. La convocazione dell'Assemblea pet eventuali modifiche statutatie dovra
essete deliberata dal Consiglio Direttivo, ovvero dietro richiesta in forma scritta al Segretario di almeno
un quinto degli associati. Le modifiche proposte dai Soci dovranno essete notificate all'Associazione
nel loto integtale testo almeno novanta giorni prima della data fissata per I'assemblea e saranno

accettato solo se approvate con il voto favorevole di almeno i due terzi degli intervenuti. '

ART. 22- Bilancio

L'esetcizio sociale va dal 1° gennaio al 31 dicembre di ogni anno. Per ogni esetcizio sociale il Conslgho
Ditettivo approva un bilancio annuale dal quale risulti la situazione economica, patrimoniale e
finanziaria dell'Associazione. Il bilancio annuale preventivo e consuntivo deve essete presentato
all'Assemblea annuale entro il mese di novembre e deve restate depositato in copla nella sede
dell'Associazione, insieme alla relazione del Collegio dei Revisori, durante i trenta giomi che precedono
I'Assemblea e finché sia approvato. I Soci possono prenderne visione.

ART. 23 -Collegio dei Revisori

La gestione dell'Associazione potti essete controllata da un Collegio di Revisoti, costituito da un
Presidente, scelto tra gli iscritti all'Albo dei Revisoti Contabili, due membri effettivi e due supplentl,
nominati dall'Assemblea con votazione a scrutino segreto. Essi durano in carica tre anni e sono
rinnovabili per una volta. La carica ¢ gratuita. I Revisori verificano la regolare tenuta della contabilith
sociale, la consistenza di cassa, la esistenza dei valori e di titoli di proptietd procedono in qualsiasi
momento, anche individualmente, ad atti di ispezione e di conttollo e predispongono annualmente la



telazmne al bilancio: T Revisodd possono parteapare alle riunioni del Constgho Direttivo e delle
Assemblee dei soci. La carica di Revisore & incompatibile con altre catiche associative. :

ART. A24 - Organi di diffusione dell'Associazione / e

Con delibera del Consiglio Ditettivo, I'Associazione pud dotarsi di orgam divulgativi ufficiali, sia su f
supporto cartaceo che con strumenti telematici, di nuova costituzione o gid presenti sul mercato come -
prodotu editoriali di preminente intetesse scientifico. In entrambi i casi, comunque, al fine di assicurare
il tigoroso controllo scientifico del materiale destinato alla pubblicazione, i membri dei Comitati di .
Redazione saranno nominati dal Consiglio Ditettivo. Le modaliti ed i rapporti concetnenti

* l'organizzazione dei prodotti editoriali saranno disciplinati in appositi regolamenti.

ART. 25 - Scioglimento e liquidazione

L'Associazione si scioglie su delibera dell'assemblea dei Soci da assumersi con il voto favorevole di
almeno i due tetzi dei presenti, qualunque sia il numero degli intervenuti.

" L'Assemblea determiners all'epoca dello scioglimento, le modalita di liquidazione, nomineri uno o pii
liquidatoti fissandone i poteri, ferma l'osservanza di tutte le altre notme inderogabili di Legge
concetnenti la messa in liquidazione secondo le norme del vigente Codice Civile. Compiute tutte le
operazlom relative , le timanenti attiviti saranno devolute ad altre associazioni o fondazioni operanti
pet i raggmngmento di scopi analoghx a quelli istituzionali o a fini di pubblica utilita, sentito il parere -
ell'organismo di controllo di cui all'art. 3, comma 190 della legge 23 dicembre 1996 n. 662.

ART. 26- Note conclusive

Per quanto non €spressamente previsto in. questo Statuto ci si atterra alle vigenti disposizioni di legge in
materia ed in particolate al D.M. della Salute del 31 maggio 2004, disciplinante le Soaeta Scientifiche, e

sue successive modificazioni.
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